
Dom zdravlja Osječko-baranjske županije 

Park kralja Petra Krešimira IV. 6, 31000 Osijek 

IBAN HR8324020061101017307   I   MB: 3018784   I   OIB: 17004513580 
tel: +385 31 225 400,  fax: +385 31 225 330   I   e-mail: ravnateljstvo@dzobz.hr  I  www.dzobz.hr 
 

   
 
 

 
Osijek, 10. travnja 2026. 

Obavijest kandidatima prijavljenim na natječaj za prijam u radni odnos 
na neodređeno vrijeme dva (2)  zdravstvena radnika prvostupnika radiološke tehnologije u primarnoj 

zdravstvenoj zaštiti 1 za rad u specijalističkoj radiološkoj ordinaciji u Osijeku, Park kralja Petra Krešimira IV. 6 
 
 

Pozivaju se kandidati koji su navedeni u nastavku, a koji su podnijeli uredne prijave na natječaj za prijam u radni 
odnos na neodređeno vrijeme dva (2) zdravstvena radnika prvostupnika radiološke tehnologije u primarnoj 
zdravstvenoj zaštiti 1 za rad u specijalističkoj radiološkoj ordinaciji u Osijeku, Park kralja Petra Krešimira IV. 6, 
a koji je objavljen na mrežnoj stranici Hrvatskog zavoda za zapošljavanje (www.hzz.hr) i mrežnoj stranici Doma 
zdravlja Osječko-baranjske županije (www.dzobz.hr), da pristupe usmenom razgovoru s Povjerenstvom za 
provedbu natječaja koji će se održati dana 13. travnja 2026. godine (ponedjeljak) s početkom u 12,00 sati u 
dvorani Katedre obiteljske medicine u podrumu ambulante Doma zdravlja Osječko-baranjske županije, u 
Osijeku, Park kralja Petra Krešimira IV. 6: 
 

1. Cvitanović, Dora 
2. Domitrović, Iva 
3. Ivšan, Ivan 
4. Jurinec, Matej 
5. Kraljik, Korina 
6. Kreković, Maja 
7. Pejić, Darla 
8. Periša, Ante 
9. Petrović, Petra 
10. Rubčić, Jelena 
11. Sklizević, Ena 

 
Tijekom razgovora (intervjua) Povjerenstvo će utvrditi osnovna stručna znanja kandidata bitna za obavljanje 
poslova radnog mjesta pod nazivom zdravstveni radnik prvostupnik radiološke tehnologije u primarnoj 
zdravstvenoj zaštiti 1 stečena tijekom obrazovanja, njihove interese, profesionalne ciljeve, motivaciju za rad te 
opći dojam. Za svaki dio razgovora (intervjua) kandidatima se dodjeljuju bodovi od 0 do 5.  
 
Nakon provedenog razgovora (intervjua), Povjerenstvo utvrđuje rang-listu kandidata prema broju ukupno 
ostvarenih bodova na razgovoru (intervjuu) te predlaže kandidate za prijam u radni odnos ravnateljici Doma 
zdravlja Osječko-baranjske županije koja donosi konačnu odluku. 

Kandidati su dužni na razgovor ponijeti osobnu iskaznicu ili drugu odgovarajuću identifikacijsku ispravu s 
fotografijom radi utvrđivanja identiteta kandidata. 

Za kandidata koji ne pristupi razgovoru (intervjuu) smatra se da je povukao prijavu na natječaj i više se ne 
smatra kandidatom.  

Povjerenstvo za provedbu natječaja 

 


