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Osijek, 25. ozujka 2026.

Obavijest kandidatima prijavljenim na natjecaj za prijam u radni odnos

na neodredeno vrijeme jednog (1) ugovornog zdravstvenog radnika primarne zdravstvene zastite — specijaliste obiteljske

(opée) medicine za rad u specijalistiCkoj ordinaciji obiteljske (opée) medicine u Osijeku, Prolaz Snjezne Gospe 1 b — nepuno
radno vrijeme od 20 sati tjedno,
na neodredeno vrijeme na neodredeno vrijeme jednog (1) ugovornog zdravstvenog radnika primarne zdravstvene zastite -
doktora obiteljske (opc¢e) medicine za rad u ordinaciji obiteljske (opc¢e) medicine u Trnavi, Ivana Mestrovica 34,
na odredeno vrijeme jednog (1) ugovornog zdravstvenog radnika primarne zdravstvene zastite - doktora obiteljske (opce)
medicine za rad u ordinaciji obiteljske (opc¢e) medicine u Knezevu, Grada Vukovara 5, i Popovcu, Pure Dakovica 2,
na odredeno vrijeme jednog (1) ugovornog zdravstvenog radnika primarne zdravstvene zastite - doktora obiteljske (opce)
medicine za rad u ordinaciji obiteljske (opc¢e) medicine u Donjem Miholjcu, Trg Ante Starevica 23,
na odredeno vrijeme jednog (1) ugovornog zdravstvenog radnika primarne zdravstvene zastite - doktora obiteljske (opce)
medicine za rad u ordinaciji obiteljske (op¢e) medicine u Dubosevici, Ulica hrvatske mladezi 1c,
na odredeno vrijeme jednog (1) ugovornog zdravstvenog radnika primarne zdravstvene zastite - doktora obiteljske (opce)
medicine za rad u ambulantama Doma zdravlja Osjecko-baranjske Zupanije

Pozivaju se kandidati koji su navedeni u nastavku, a koji su podnijeli uredne prijave na natjecaj za prijam u radni odnos na
neodredeno vrijeme jednog (1) ugovornog zdravstvenog radnika primarne zdravstvene zastite — specijaliste obiteljske (opce)
medicine za rad u specijalistickoj ordinaciji obiteljske (opce) medicine u Osijeku, Prolaz Snjezne Gospe 1 b — nepuno radno
vrijeme od 20 sati tjedno, na neodredeno vrijeme na neodredeno vrijeme jednog (1) ugovornog zdravstvenog radnika
primarne zdravstvene zastite - doktora obiteljske (op¢e) medicine za rad u ordinaciji obiteljske (opée) medicine u Trnavi,
Ivana Mestrovica 34, na odredeno vrijeme jednog (1) ugovornog zdravstvenog radnika primarne zdravstvene zastite - doktora
obiteljske (opée) medicine za rad u ordinaciji obiteljske (opée) medicine u Knezevu, Grada Vukovara 5, i Popovcu, Pure
Pakovica 2, na odredeno vrijeme jednog (1) ugovornog zdravstvenog radnika primarne zdravstvene zastite - doktora
obiteljske (opée) medicine za rad u ordinaciji obiteljske (opée) medicine u Donjem Miholjcu, Trg Ante Starevica 23, na
odredeno vrijeme jednog (1) ugovornog zdravstvenog radnika primarne zdravstvene zastite - doktora obiteljske (opce)
medicine za rad u ordinaciji obiteljske (op¢e) medicine u Dubosevici, Ulica hrvatske mladezi 1c, na odredeno vrijeme jednog
(1) ugovornog zdravstvenog radnika primarne zdravstvene zastite - doktora obiteljske (opc¢e) medicine za rad u ambulantama
Doma zdravlja Osjecko-baranjske Zupanije, a koji je objavljen na mreznoj stranici Hrvatskog zavoda za zaposljavanje
(www.hzz.hr) i mreznoj stranici Doma zdravlja Osjecko-baranjske Zupanije (www.dzobz.hr), da pristupe usmenom
razgovoru s Povjerenstvom za provedbu natjecaja koji ¢e se odrzati dana 27. oZujka 2026. godine (petak) s pocetkom u
13.30 sati u dvorani Katedre obiteljske medicine u podrumu ambulante Doma zdravlja Osjecko-baranjske Zupanije, u

Osijeku, Park kralja Petra KreSimira IV. 6:

Arambasi¢, Matea
Curi¢, Ivna
Hamerlitz, Lana
Lukenda, Lana

Mati¢ Li¢anin, Matea
Poje, Marta

Zeli¢ Bereci¢, Ivana
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Tijekom razgovora (intervjua) Povjerenstvo ¢e utvrditi osnovna struéna znanja kandidata bitna za obavljanje poslova radnih
mjesta pod nazivom ugovorni zdravstveni radnik primarne zdravstvene zatite — specijalist obiteljske (opée) medicine i
ugovorni zdravstveni radnik primarne zdravstvene zastite — doktor obiteljske (opée) medicine stecena tijekom obrazovanja,
njihove interese, profesionalne ciljeve, motivaciju za rad te op¢i dojam. Za svaki dio razgovora (intervjua) kandidatima se
dodjeljuju bodovi od 0 do 5.

Nakon provedenog razgovora (intervjua), Povjerenstvo utvrduje rang-listu kandidata prema broju ukupno ostvarenih bodova
na razgovoru (intervjuu) te predlaze kandidata za prijam u radni odnos ravnateljici Doma zdravlja Osjecko-baranjske

zupanije koja donosi kona¢nu odluku.

Kandidati su duzni na razgovor ponijeti osobnu iskaznicu ili drugu odgovarajucu identifikacijsku ispravu s fotografijom radi
utvrdivanja identiteta kandidata.

Za kandidata koji ne pristupi razgovoru (intervjuu) smatra se da je povukao prijavu na natje¢aj i viSe se ne smatra
kandidatom.

Povjerenstvo za provedbu natjecaja






